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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA-
EDILIZI 5 307 257 83,71 50 16,29

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E
TRIBUTAR 5 320 282 88,13 38 11,88

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-
CONTENZIOSO 9 525 468 89,14 57 10,86

SETTORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITÀ-PROTEZ
CIV. 10 842 660 78,38 182 21,62

SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 1 64 55 85,94 9 14,06

SETTORE TECNICO-LAVORI PUBBLICI-SERVIZ
MANUTENTIVI 6 365 312 85,48 53 14,52

STAFF SINDACO 4 178 166 93,26 12 6,74

--- 1 64 5 7,81 59 92,19

TOTALI 41 2665 2205 82,74 460 17,26

Stampato il: 10/04/2024 13:05
Pagina 1 di 1  Comune di Leverano  

Stampato da:
mariagrazia.taccone@cnpe563.onmicrosoft.com  


	COMUNE DI LEVERANO 10/04/2024
	TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/01/2024 FINE 31/03/2024 - ANNO 2024


